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ESTATUTOS
DE LA ASOCIACION DE ARCHIVEROS DE CASTILLA Y LEON (ACAL)

1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1. DENOMINACION

ART. 1.- La Asociacién de Archiveros de Castilla y Le6én (ACAL) se constituye en Salamanca,
como una asociaciéon profesional al amparo de la normativa que regula el asociacionismo profesional
(Ley 19/77 de 1 de abril, Real Decreto 873/77, de 22 de abril y Ley Organica 11/85, de 2 de
agosto de Libertad Sindical), con fines de estudio de todas las cuestiones relativas a los
archivos y archiveros en el ejercicio de sus actividades y la defensa de los intereses de la
profesién, por tiempo indefinido.

1.2. OBJETIVOS

ART. 2.-Los objetivos de la Asociacién de Archiveros de Castilla y Ledén son:

1

2.

3.

Agrupar las personas que ofrecen a las organizaciones y a sus usuarios servicios ligados
a la gestion de archivos.

Potenciar el trabajo y la figura del archivero, colaborar en la defensa de sus
legitimos derechos e intereses en relacion con la entidad en la cual desarrolla su labor.
Promover el desarrollo profesional de sus miembros implicAndose activamente en un
plan de formacion y perfeccionamiento, favoreciendo la investigacion y el desarrollo.
Asegurar una representacion adecuada de la profesién en el seno de la sociedad y
ante las administraciones publicas.

Ofrecer a sus miembros servicios susceptibles de asegurar su desarrollo y
enriquecimiento, favoreciendo los intercambios y las comunicaciones internas y
externas de ideas y conocimientos.

Contribuir a la conservacion, organizaciéon, difusion y recuperacion del patrimonio
archivistico de Castilla y Ledn

Fomentar la creacién de nuevos archivos y revitalizar los ya existentes en
colaboracion con todas las instituciones competentes.

Cualquier otra similar a las anteriores.

1.3 SEDE SOCIAL

ART. 3.- La sede social de la ASOCIACION DE ARCHIVEROS DE CASTILLA Y LEON se establece en
Salamanca, en el nimero 1 de la calle Pozo Amarillo, y en el lugar que en su momento determine el
Consejo de Administracion de la Asociacion y apruebe la Asamblea General.

1.4. AMBITO

ART. 4.- El ambito de la Asociacion es la Comunidad Autonoma de Castilla y Leon.

2. SOCIOSs

ART. 5.- Es socio de la Asociacion de Archiveros de Castilla y Ledn toda persona o instituciéon
cuya solicitud de adhesién ha sido admitida y haya pagado la cotizacion correspondiente.

2.1 CATEGORIAS DE AFILIADOS

ART.6.- La Asociacién cuenta con las siguientes categorias de socios:
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Titular: socio titular es aquel, cualquiera que sea su especializacién, que se dedica o ha
dedicado profesionalmente a la Archivistica en cualquier tipo de archivo publico,
privado, o centro de formacién archivistica. También se podra considerar como tal
aquella persona en periodo de formaciéon o que quiera dedicarse profesionalmente
al ejercicio de la profesién siempre que cumpla con los requisitos que a estos
efectos establezca el Consejo de Administracion.

Colaboradores institucionales: se considera colaborador institucional al organismo,
unidad administrativa o entidad que participa en la gestion de archivos. Gozaran de
los mismos derechos que los socios titulares, excepto el de voto y el de ser elegibles
para ocupar cargos en los 6rganos de gobierno.

Colaboradores patrocinadores: seran aquellas personas fisicas o juridicas que
aportan sus conocimientos y experiencia a la Asociacion y que al abonar una cuota
especial obtienen una serie de ventajas especificas. Gozaran de los mismos derechos
que los socios titulares, excepto el de voto y el de ser elegibles para ocupar cargos en
los 6rganos de gobierno.

2.2 DERECHOS DE LOS SOCIOS

ART. 7.- Son derechos de los afiliados

1.- Tomar parte con voz y voto en las Asambleas Generales y otros debates salvo las
excepciones previstas en el articulo anterior.

2.- Elegir y ser elegido miembro de los 6rganos de gobierno de la Asociacién salvo
las excepciones previstas en el articulo anterior.

3.-

Exponer todas las sugerencias y quejas que contribuyan a una buena marcha de

la Asociacion.

4.- Solicitar del Consejo de Administracion informacion sobre las actividades de la Asociacion.
6.- Participar en las actividades organizadas por la Asociacion.

5.- Todos aquellos que se desarrollen en los reglamentos.

2.3 OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

ART.8.- Son obligaciones de los miembros

1

2.
3.

Cumplir con las disposiciones contenidas en los Estatutos y los acuerdos de los 6rganos de
gobierno.

Contribuir a financiar los gastos de la Asociacion mediante el pago de las cuotas.
Cooperar en el desarrollo de las actividades de la Asociacién colaborando con el
cumplimento de sus fines.

Asistir a las Asambleas Generales y a las reuniones de los érganos de gobierno cuando se
sea miembro de éstos.

Todos aquellos que se desarrollen en los reglamentos.

2.4 ADHESION

ART. 9.- Las personas fisicas o entidades que deseen convertirse en socios o instituciones
colaboradoras de la Asociacion presentaran en la Secretaria de ésta una solicitud de adhesion. La
aceptacion de las adhesiones corresponde al Consejo de Administracion.

ART.10.- El ingreso como socio de la Asociacion de Archiveros de Castilla y Lebn comporta la
aceptacion de los Estatutos por parte del nuevo socio.

2.5. SEPARACION

ART. 11.- Todo afiliado puede pedir la baja voluntaria mediante escrito dirigido al Secretario de la
Asociacion. La baja no tendra efecto hasta 30 dias después de la recepcion del escrito.

ART. 12.- El Consejo puede, mediante resoluciéon, determinar la exclusion temporal o definitiva de
todo afiliado que incumpla los estatutos y reglamentos de la Asociacion.

ART. 13.- El Consejo notificara su decisiéon al afiliado afectado, motivando los motivos de exclusion
e invitandole a justificarse ante el Consejo en el plazo de treinta (30) dias a contar desde la
notificacion.



Estatutos de la Asociacién de Archiveros | 3

de Castilla y Le6n [ACAL]
aprobados en la Asamblea General
de 17 de noviembre de 2007

asociaciond carchiverosdccastillayleén

ART. 14.- Si el Consejo, después de oido el afiliado, mantiene su decisidn, ésta sera inapelable.

ART. 15.- La decision de la exclusién definitiva tiene efecto desde el dia en que el Consejo adopté el
acuerdo.

3. ORGANOS DE GOBIERNO

ART. 16.- Son d6rganos de gobierno de la Asociacién: la Asamblea General y el Consejo de
Administraciéon. La provision de todos los cargos directivos se realizara mediante sufragio libre y
secreto.

3.1. ASAMBLEA GENERAL

ART. 17.- La Asamblea General es el 6rgano superior de la Asociacion. Esta integrada por todos los
afiliados y sus decisiones vinculan al Consejo de Administraciéon y a todos los asociados.

ART. 18.- La Asamblea General se reunira ordinariamente, en el primer trimestre del afo, y
extraordinariamente, en caso de circunstancias excepcionales, cuando sea convocada por el Consejo o
mediante solicitud escrita de al menos una cuarta parte de los socios. En este caso, el presidente
debera enviar la convocatoria en los diez dias siguientes a la recepciéon de la solicitud.

ART. 19.- Toda Asamblea General se convocara mediante un escrito en el que figure la fecha, hora,
lugar y orden del dia de la Asamblea. La convocatoria se realizara normalmente en un plazo de
veintiun (21) dias, que en ningln caso podra ser inferior a los siete (7) dias

ART. 20.- Los miembros presentes en la Asamblea General forman el quorum.

ART. 21.- El voto se realizara normalmente a mano alzada. Si un tercio de los miembros presentes
lo solicita, el voto sera secreto. No se admite la delegacién de voto.

ART. 22.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los asistentes, excepto para la modificacién de
Estatutos, la transformacién de la Asociacién, su fusion con otras sociedades o su extinciéon para lo
que se requerira el voto favorable de los dos tercios de los miembros asistentes. En caso de empate
decidira el voto del Presidente.

ART. 23.-La Asamblea General es soberana. Posee las siguientes atribuciones:
1 Recibir el informe del Presidente sobre las actividades de la Asociacién, de los
Organos de Gobierno y de las secciones.
Elegir los miembros del Consejo de Administracién.
Aprobar y modificar los estatutos.
Ratificar el importe de las cuotas y otras contribuciones fijadas por el Consejo.
Aprobar el presupuesto anual y las cuentas del ejercicio anterior.
Ratificar, si ha lugar, acuerdos con otras Asociaciones Profesionales.
Ratificar, si ha lugar, la creacion de secciones profesionales.
Vigilar el cumplimiento de los fines y objetivos de la Asociaciéon.
Controlar la recta actuacion de los miembros del Consejo.
Estudiar y aprobar, si ha lugar, las proposiciones que le sometan.
Decidir la disolucién de la Asociacion.

BOXOXNOOAWDN
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ART. 24.- Presidira la Asamblea el Presidente del Consejo de Administracion que dirigird ésta dando
la palabra a los que la demanden y resolviendo las cuestiones de procedimiento.

3.2 CONSEJO DE ADMINISTRACION

ART. 25.- El Consejo de Administracién gestiona la Asociaciéon. Componen este Consejo el Presidente
y los Responsables de Area de los cuales uno desemperfiara la Secretaria y otro la Tesoreria de la
Asociacion.

ART. 26.- Es elegible como miembro del Consejo todo socio titular.

ART. 27.- Los miembros del Consejo se renovaran cada cuatro afios, mediante sufragio universal
libre y secreto.
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ART. 28. Dejara de formar parte del Consejo de Administraciéon todo miembro que sea separado por
decision del Presidente de la Asociacion.

ART. 29.- La dimision de un miembro del Consejo, presentada a éste por escrito, no sera efectiva
hasta su aceptaciéon por el Consejo.

ART. 30.- El Consejo de Administracién se reunira con caracter ordinario al menos tres veces al
afno, y de forma extraordinaria siempre que sea convocado por el Presidente del Consejo o a
solicitud motivada de tres de sus miembros.

ART. 31.- Una resolucion firmada por todos los miembros del Consejo tiene el mismo valor que una
decisién tomada en una sesién del mismo.

ART. 32.- Las reuniones del Consejo se convocaran con una antelacion de diez dias.
ART. 33.- Todas las decisiones se tomaran por mayoria y en caso de empate decidira el presidente.

ART. 34.- El Consejo ejerce todas las atribuciones necesarias para la gestion de la Asociacion y
especialmente las siguientes:

1 Proponer a la Asamblea el importe de la cotizacion.

2. Decidir la exclusién de un miembro.

3. Convocar la Asamblea General y establecer el correspondiente orden del dia.

4. Convocar la Asamblea General Extraordinaria.

5.  Recibir las propuestas y los proyectos de modificacién o supresién de los Estatutos
y reglamentos.

6. Ejecutar las decisiones de la Asamblea General.

7. Aprobar todos los reglamentos, politicas y procedimientos de régimen interno

de la Asociacion.

8. Aprobar la formaciéon de los Comités temporales que estime necesarios para la

buena marcha de la Asociacién.

Disolver los Comités y cesar a sus miembros.

10, Estar informado de las actividades de los Comités y Secciones y recibir su
informe anual.

11. Someter la creacidon de Secciones a la aprobacién de la Asamblea General. Elegir
la denominacion de éstas y aprobar su modificacion.

12. Aprobar los créditos para el funcionamiento administrativo y el desarrollo de
las actividades de todas las instancias de la Asociacion.

13. Autorizar los aumentos o reducciones de los correspondientes créditos, los
suplementos de cotizacion de todos los miembros o de una Seccién o el recurso
a medios extraordinarios de financiacién para una Seccién.

14. Aceptar la dimisién de los miembros del Consejo.

15. Determinar el establecimiento financiero donde se depositaran los fondos de
la Asociacion.

16 . Adoptar en casos urgentes, todas las medidas necesarias para el buen
funcionamiento de la Asociacion.

©

4. ADMINISTRADORES DE LA ASOCIACION

4.1 PRESIDENTE

ART. 35.- El Presidente es la maxima autoridad de la Asociacion y ostenta la representacion de ésta.
Ejerce la direccion y gestion de la Asociacion, desarrolla las lineas de actuacion aprobadas por los
6rganos colegiados correspondientes y ejecuta sus acuerdos.

ART. 36. 1.- Sera elegido por los asociados, mediante eleccién directa y sufragio universal libre y
secreto.

2.- El mandato del Presidente durara cuatro afios El Presidente cesara en su cargo por incapacidad o
inhabilitacion, de acuerdo con o establecido en el ordenamiento juridico, por resolucién judicial, por el
transcurso del periodo de su mandato o por acuerdo adoptado por la Asamblea General.

ART. 37. Corresponde al Presidente:
a) Dirigir, coordinar y supervisar las actividades de la Asociacion
b) Representar a la Asociacion en toda clase de actos y negocios juridicos
c) Suscribir convenios y contratos en nombre de la Asociacion
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d) Nombrar y separar a los miembros del Consejo de Administraciéon, de acuerdo con los presentes
Estatutos.

e) Convocar y presidir la Asamblea y el Consejo de Administracion

f) Autorizar el gasto y ordenar los pagos en ejecucion del presupuesto

g) Informar sobre cualquier aspecto de su gestidon y de la del Consejo de Administracién cuando
asi lo requiera la Asamblea

h) Asumir cuantas competencias puedan atribuirle los presentes Estatutos, informando de las
actuaciones derivadas de estas competencias a la Asamblea

4.2 VICEPRESIDENTE

ART. 38. El Presidente podra nombrar de entre los Responsables de Area a un Vicepresidente. El
Vicepresidente suplira al Presidente en caso de ausencia de éste y ejercera las competencias que le
atribuya o, en su caso, le delegue el Presidente de la Asociacion.

4.3 SECRETARIO

ART. 39. 1. El Secretario, que auxilia al Presidente en las tareas de organizacion y régimen
administrativo, sera el fedatario de los actos y acuerdos de los 6rganos colegiados de las Asociacion en
los que figure como tal y, con este caracter, levantara acta de las sesiones.

2. El Secretario cuidara de la formacion y custodia de los libros de actas de la Asamblea y del Consejo de
Administracién. Se encargard, asimismo, del Registro de asociados y de librar las certificaciones de los
actos y acuerdos documentados o de aquellos que presencie en su condicidon de fedatario. Atafie también
al secretario la redaccion de la memoria anual y la gestion de la inscripcion y notificacion de los
acuerdos véalidamente adoptados. Igualmente el es el responsable del archivo de la Asociacion.

3. El Secretario serd nombrado por el Presidente entre los miembros del Consejo de Administracion.

4.4 TESORERO

Art. 40. 1. El Tesorero es el encargado de la recaudaciéon y custodia de los fondos y de los libros de
contabilidad de la Asociacion.

2. El Tesorero llevara la contabilidad de la Asociacion, efectuara los cobros y pagos que el presidente
ordene y los anotaréa en el libro correspondiente y elaboraréa los proyectos de presupuestos y balances
anuales. Asimismo el Tesorero informara a la Asamblea y al Consejo de administracién de la marcha
econdmica de la Asociacién y pondréa las cuentas a disposicién de un censor elegido anualmente por la
Asamblea General a efectos de intervencion de las mismas.

3. El Tesorero sera nombrado por el Presidente entre los miembros del Consejo de Administracion.

4.5 RESPONSABLES DE AREA

Art. 41. 1.-Los Responsables son los encargados de la gestién de las diversas areas, cuya direccion
inmediata ostentan por delegacién del Presidente y bajo la supervision de éste.

2.- El Presidente podra nombrar hasta ocho Responsables de Area entre los miembros del Consejo de
Administracion.

3.- Cesaran en el cargo a peticiéon propia, por decisiéon del Presidente o cuando concluya el mandato del
Presidente que los nombré.

4.6 ADMINISTRADOR

Art. 42. 1. El Administrador sera propuesto por el Presidente y contratado por éste de acuerdo con el
Consejo de Administracion.

2. El cargo de Administrador exige una dedicacion por la cual percibird la remuneracion que se consigne
en los presupuestos, asi como disponer de los medios que se requieran para el ejercicio de este trabajo.
Corresponde al Administrador la gestidon de los servicios de la Asociacion, en lo administrativo y en lo
econémico, bajo la supervision del presidente y de los responsables de area.

3. El Administrador asistira a las reuniones del Consejo de Administracion y a las Asambleas Generales
tanto ordinarias como extraordinarias para desempefiar las funciones administrativas que se requieran.
En su calidad de administrador tendra voz pero no voto.

5. SECCIONES PROFESIONALES
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5.1 CONSTITUCION DE LAS SECCIONES PROFESIONALES
ART. 43.- La Asociacién contara con una Unica Seccién para cada campo especifico.

ART. 44.- Una Seccién debe contar con al menos diez (10) miembros. El proyecto de creacion de una
nueva seccion debe someterse a la aprobacion del Consejo que lo remitira a la Asamblea General para
su ratificacion, si asi lo estima.

ART. 45.- La denominacion de una seccidon, que determinara el Consejo, indicara claramente el
principal ambito de accion.

ART. 46.- La modificacion de la denominacion de una seccion debe ser aceptada por la mayoria de sus
miembros y aprobada por el Consejo de acuerdo con lo dispuesto en el articulo anterior.

ART. 47.- Formaran parte de cada seccion los miembros que soliciten su inscripciéon. La elegibilidad
y el derecho de voto se reservan a los miembros inscritos.

5.2 ORGANIZACION DE LAS SECCIONES PROFESIONALES

ART. 48.- La direccidon de una seccion comprendera al menos un director y un secretario-tesorero
elegidos por los miembros inscritos en la seccion.

ART. 49.- Los miembros de la direccién de una seccién se elegiran por cuatro afios. Seran reelegibles.
En caso de vacante, la eleccion tendra lugar en la siguiente reunidn de la seccion.

ART. 50.- El director, junto con el secretario-tesorero, preparara las reuniones de la seccion.
Convocara a los miembros y presidira las sesiones. Antes de cada asamblea anual remitira al Consejo
un informe sobre el estado y actividades de la seccioén.

ART.51.- El secretario-tesorero redactara las actas. Se encargara, igualmente, de la
correspondencia y de la administraciéon financiera de la seccién, segun las reglas establecidas.
Mantendréa actualizada la lista de miembros de la Seccién a partir de la lista de asociados que le
remitira el Secretario de la Asociacién. Sustituira al director en ausencia de éste.

ART. 52.- Cada seccion profesional debera celebrar como minimo una reunién anual, en los diez dias
que preceden a la Asamblea General anual.

ART. 53.- Los miembros de la direccion de una seccién profesional podran convocar sesiones
extraordinarias por propia iniciativa o por solicitud de un cuarto de los miembros inscritos.

ART. 54.- Cada seccion profesional recibird del Consejo un crédito para hacer frente a las
necesidades de la seccién. Esta presentara al Consejo un presupuesto anual. A peticién de una
seccion, el Consejo puede autorizar una cuota suplementaria para los miembros inscritos o el
recurso a otros procedimientos que le permitan procurarse ingresos extraordinarios.

ART. 55.- Los miembros de una seccion reunidos en asamblea pueden adoptar mayoritariamente un
reglamento interno, cuya compatibilidad con los Estatutos y reglamentos de la Asociaciéon se
sometera al criterio del Consejo.

6. GESTION ECONOMICA

ART. 56.- La Asociacion podra adquirir cualquier tipo de bienes y derechos sin otras limitaciones
que las indicadas por las leyes. Su patrimonio inicial es inexistente.

ART. 57.- Los fondos de la Asociacidon se constituiran con:
1 Las cuotas anuales
2 Los donativos, legados y beneficios de derecho privado que pueda recibir.
3 La venta de publicaciones y el rendimiento de sus bienes patrimoniales.
4  Las subvenciones de derecho publico que pudiera recibir.

ART. 58.- El Administrador se encargara de toda la contabilidad de la Asociacion. Los libros de
cuentas estaran siempre a disposicion de los miembros de la Asociacién para su examen.
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ART. 59.- Los fondos de la Asociacion estaran bajo la custodia del Tesorero que habra de autorizar
la disposiciéon de los fondos. Cuando la cantidad del pago exceda los 3.000 euros, sera necesaria
ademas la autorizacion del Consejo de Administracion.

ART. 60.- Los presupuestos de ingresos y gastos y el balance anual del ejercicio seran presentados
anualmente por el Consejo de Administracion a la Asamblea General para su aprobacion.

ART. 61.- Los contratos y otros documentos que obliguen a la Asociacion seran aprobados por el
Consejo. La resolucion relativa a cada aprobacién determinara los administradores designados para
firmar en nombre de la Asociacion.

ART.- 62. El ejercicio econdmico de la Asociaciéon coincidird con el afio natural y sus cuentas,
incluidas las de los Congresos, seran anualmente sometidas a auditoria externa.

7. CANDIDATURAS Y ELECCIONES

ART. 63. El procedimiento electoral se desarrollara en las siguientes fases:
Convocatoria de las elecciones

Presentacién de las candidaturas

Publicacién de la lista de los candidatos

Votaciéon en la Asamblea General

Publicacién de resultados y proclamaciéon de candidatos electos

abhwNPE

ART.- 64.- Convocatoria de las elecciones.

Con dos meses de antelaciéon a la fecha acordada para las elecciones, el Consejo de Administracion
informara a todos los afiliados de la convocatoria, de las normas del procedimiento electoral y los
cargos a elegir.

ART.- 65.- Presentacion de candidaturas.

1. Las candidaturas al cargo de Presidente se presentaran por escrito en listas cerradas hasta 30
dias antes del dia previsto para las elecciones.

2. Las candidaturas se formalizaran en un escrito firmado por el candidato, expresando el
nombre, apellidos, DNI y domicilio. Asimismo el escrito deberé incluir el nombre, apellidos, DNI y
firma de sus candidatos a Responsables de Area. Estos no podran concurrir a las elecciones en
mas de una lista.

ART.- 66.- Ausencia de candidaturas.

Si transcurrido el plazo de presentacion de candidaturas no se hubiese presentado ninguna, el Consejo
de Administraciéon desconvocara la Asamblea General. El Consejo de Administracién debera convocar de
nuevo las elecciones, en las mismas condiciones sefialadas en los anteriores articulos.

ART.- 67.- Publicacion de la lista de los candidatos.

Transcurrido el plazo de presentacién de candidaturas el Consejo de Administracién de la Asociacion,
tras acreditar la condicién de asociados de los candidatos, proclamara las candidaturas oficiales y las
comunicara a los afiliados hasta 21 dias antes del dia previsto para las elecciones.

ART.68. Campanfa electoral

1.- Desde la fecha de la convocatoria de las elecciones tanto electores como candidatos podran celebrar
reuniones o actos de informacién electoral.

2.- El Consejo de Administracion facilitard a los candidatos los medios y espacios para llevar a cabo la
labor de informacidn en condiciones de igualdad y en la medida de lo posible.

ART. 69. Votacion

1.- Constitucion de la Mesa electoral. La Mesa Electoral es la encargada de supervisar las elecciones y
levantar acta de los resultados de la misma. La Mesa electoral estara constituida por un Secretario y dos
vocales elegidos todos ellos por sorteo entre los asistentes a la Asamblea de la Asociacion, ninguno de
los cuales podra tener la condicion de candidato.

2.- Formas de emision de los votos. La emision del voto puede hacerse personalmente o por correo con
arreglo a un modelo oficial de papeleta que se enviara por via postal y que se publicara en el portal de
la Asociacion. El voto por correo debera remitirse a la Asociacion, al menos con tres dias de antelacién
a aquel en que se inicie la celebracién de la Asamblea, en un sobre cerrado en el que conste con
caracteres claramente visibles la palabra “Elecciones” dentro del cual se incluira fotocopia por ambas
caras del DNI del votante y otro sobre, asimismo cerrado, que contendra la papeleta de voto. El voto
personal anula automaticamente al que hubiera sido emitido por correo.
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3.- Celebraciéon de la sesion electoral. Constituida la mesa electoral, se procedera a realizar la sesién de
elecciones en la siguiente forma:
- En primer lugar, se procederda a la votacion nominal y secreta de los socios presentes.
- Seguidamente, la mesa procedera a comprobar en las listas el nombre de los socios que
emitan su voto por correo y, comprobada su inclusién en aquellas, procedera a abrir el sobre
exterior e introducir en la urna el sobre interior que contenga el voto.

ART. 70.- Terminado el escrutinio de todos los votos emitidos, la mesa electoral levantara acta del
resultado, informara a la Asamblea General y proclamara los miembros electos para el Consejo de
Administracion.

En la primera sesion del nuevo Consejo de Administracion el Presidente distribuira las distintas Areas de
Responsabilidad de la Asociacion.

8. INTERPRETACION, MODIFICACION Y ENTRADA EN VIGOR DE LOS ESTATUTOS

ART.- 71.- En lo no previsto en los presentes Estatutos, La Asociacion se regird por la vigente
legislacion castellano-leonesa en cada momento.

ART.- 72.- Bajo reserva de los presentes Estatutos, el Consejo podra adoptar los reglamentos de
procedimientos de las Asambleas Generales.

ART.- 73.- Cualquier miembro de la Asociacion podra proponer la modificacién o derogacién de las
disposiciones de los presentes Estatutos. Esta proposicion sera sometida a la aprobacién del Consejo
y después ratificada por la Asamblea General con el voto favorable de al menos dos tercios de los
miembros presentes.

ART.-74.- Toda proposicion de modificacion o derogacién de las disposiciones de los presentes
Estatutos debera remitirse junto a la convocatoria de la Asamblea General.

9. DISOLUCION

ART.- 75.- La extincién de la Asociacién, bien por disolucién absoluta, bien por fusién con otra, sera
acordada por mayoria de dos tercios de los miembros asistentes. Acordada la disolucién el Consejo se
convertirda en Comisiéon Liquidadora y practicard todos los tramites necesarios para la liquidacion del
patrimonio social.

ART.- 76.- Disuelta la Asociaciéon, sus bienes pasaran a la Asociacion resultante, en caso de fusion, o
seran donados a una institucién cultural de Castilla y Leén, publica o privada, que se determinara en el
acuerdo de disolucién. En cualquier caso, los documentos de la Asociacion se donaran al Archivo
General de Castilla y Leén.

DILIGENCIA
Carmen Cuevas Blanco como Secretaria de la Asociacién de Archiveros de Castilla y Ledn

CERTIFICO

Que estos Estatutos fueron aprobados en la Asamblea General de 17 de noviembre de 2007 y
que se han depositado en la Subdireccién General de Programacion y Actuaciéon Administrativa
de la Direccidon General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de acuerdo con
lo dispuesto en la normativa que regula el asociacionismo profesional (Ley 19/1977 de 1 de
abril, Real Decreto 873/77, de 22 de abril y Ley Orgéanica 11/85, de 2 de agosto de Libertad
Sindical).

En Salamanca a diecisiete de noviembre de dos mil siete.

vee
El PRESIDENTE
Fdo.: Manuel Melgar Camarzana



